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1. OO0uue moJ10:KkeHUA

1.1. Hacrosiee nonoxeHue periaMeHTUPYET MOPAI0K aTTeCTalMy eAarorndyeckux pabOTHUKOB
MyHuIunanbHOro  OHAKETHOTO JIOIIKOJIBHOTO  00pa30BaTeNbHOTO  YUPEXKAEHUS JETCKHH can
«byparuno», (manee — IlosoxkeHne), ¢ LENbIO MOATBEPIKACHUS COOTBETCTBHS 3aHUMAEMON JTOJDKHOCTH
(manee — arrecrarus).

1.2. HopmaTHBHO# OCHOBO JJIsl aTTECTALNH TTEJArOTUIECKUX PAOOTHUKOB SIBJISIOTCSI:

®enepanbHblil 3ak0H 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O06 obpa3zoBanuu B Poccuiickoit @enepannny;

[lopsimok  mpoBeneHHWsT  aTTECTAllMM  NEJArOoTMYeCKUX  PabOTHUKOB opraHu3anui,
OCYILECTBIISIOUINX 00pa30BaTEIbHYIO IEATENBHOCTD (YTBEPAKAEH MpUKa3oM MuHucTEepcTBa 00pa3oBaHus
u Hayku P® ot «07» anpenst 2014 r. Ne 276); nacrosiuiee [TonoxeHue.

1.3. Arrectanus TpOBOJUTCS Ha OCHOBE OIECHKH MNPO(ECCHOHATBHON JIeATeNbHOCTH
MeJarornyeckux paboTHUKOB.

1.4. Arrectaniuu B 00513aT€TLHOM MOPSIKE TOAJIEKAT MeIarornueckue paboTHUKH, HE UMEIOIIIHE
KBIN(UKAIIMOHHBIX KaTeropuil (mepBod WM BBICIIEH), BKIIOYas IEJAaroru4eckux pabOTHUKOB,
OCYILECTBISIOUIMX MEAArorMYecKylo JeATEIbHOCTh IOMHUMO OCHOBHOM paboThl, a Takxke MO0
COBMECTHTEJIBCTBY, KDOME TIeIarOTMYECKHX paOOTHUKOB, YKa3aHHBIX B MyHKTE 1.8 manHoro [lomosxeHwus.

1.5. Cpoku mpoBeICHHS aTTECTAILIHH.

1.5.1. ArrecTanus MpoBOAUTCS OJUH Pa3 B TATH JIET.

1.5.2. B cayyasx, xoraga y paboronaTenss MMEIOTCS OCHOBAHHS JUIsl OCYIIECTBJIICHHS OIEHKH
npodeccHoHaIbHON  JeSITEeIbHOCTH  TeIarOrH4eckoro pabOTHMKA B  MEKAaTTECTAllMOHHBIN Tepuos
(>xkast00BI poUTENIEH HA HU3KUE TIOKA3aTeNn PE3yJIbTaTOB pabOThI, KayeCcTBa 00pa30BaHMs, BOCIUTAHUS U
np.), pabGoTojarens BIpaBe MPUHATH pEHIEHHE O TMPOBEACHWU BHEOYEPEAHOW aTTecTaluu
MeJarornyeckoro pabOTHHKA, B TOM YHCJIE HE3aBUCMMO OT HAJW4YMs Y HEro IMepBOM WM BbICIIECH
KBaJIN(DUKAIIMOHHOM KaTeropuu, 1o npaBuiiam, MpeycMOTpeHHbIM HacTosAmuM [lonoxxenuem.

1.6. OCHOBHBIMH 3a1aYaMU aTTECTALNU SIBIISIOTCS:

CTUMYJIMPOBAHUE II€JICHANIPABICHHOTO, HEMPEPHIBHOTO TIOBBIIMICHHUS YPOBHS KBalU(UKALUU
MeJarornyeckux pabOTHUKOB, UX METOAOJOTMYECKON KYyJIbTYphl, JHUYHOCTHOTO MNPO(ECCHOHATBHOIO
pocra;

ornpezenieHue HeoOX0AUMOCTH MOBBIIIEHUS KBaTM(UKALIMU NIEAArOTHYecCKUX paOOTHUKOB;

noBeIIeHHE 3(P(HEKTUBHOCTH U KAUeCTBA MEIarorH4ecKor JeATeIbHOCTH BbIsSBIIEHHE NEPCIIEKTHB
MCI0JIb30BAaHUS MOTEHIUATBHBIX BO3MOKHOCTEH MeJarornueckux pabOTHUKOB;

yuéT TpebGoBaHUIl (enepalbHbIX T'OCYyIapCTBEHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX CTAHIAPTOB K KaIpOBBIM
YCIIOBUSAM pealin3aliiy 00pa3oBaTelbHbIX IPOrpaMM Mpu GOpMUPOBAHUHU KAJAPOBOTO COCTABA.

1.7. OCHOBHBIMH MPUHLMIIAMU ATTECTAIMH SBJSIOTCS KOJUIETHAIBHOCTD, TJTACHOCTh, OTKPBITOCTD,
obOecrieunBaromiie OOBEKTUBHOE OTHOIIEHHWE K TMEAaroruyeckuM pabOTHUKAM, HEIOMYCTUMOCTh
JUCKPUMHHAIIMY TIPH MIPOBEICHUU aTTECTAI[UU.

1.8. ATTectanuu He MOJIEKAT CIEAYIOUIUE Melarornyeckue paboTHUKY:

a) mpopaboTaBUINE B 3aHUMAEMOM JOHDKHOCTH MEHee ABYX JieT B JanHoM J[OY;

0) OepeMeHHBIC JKCHIIIUHBI;

B) JKCHILUHBI, HAXOSIIMECS B OTIIYCKE MO0 OEPEMEHHOCTHU U POJIaM;

I') HaxoJsIIHecs B OTIIYCKE MO yXOay 3a peOEHKOM J0 AOCTH)KEHHS UM BO3pacTa TPeX JIeT;

1) OTCYTCTBOBAaBIIIHME Ha paboueM mMecTe 0oJiee YEeThIpEX MECSIIEB B CBA3H C 3a00JIEBaHUEM.

ATTecTanus meiarorn4eckux paboOTHUKOB, MPEAYCMOTPEHHBIX MOJIMYHKTAMU «B» U «T» ITYHKTa
1.8 nannoro IlomoxeHus, BO3BMOXXKHA HE paHee 4YeM Yepe3 JiBa rojia Mocje MX BBIXOJA U3 yKa3aHHBIX
OTIIyCKOB.

ATTecTanus MeJaroruyeckux pabOTHUKOB, MPEAyCMOTPEHHBIX MOIMYHKTAMHU «J» MyHKTa 1.8
nanHoro [loyo)keHrs, BO3MOKHA HE paHee YeM dyepe3 T MOocie UX BhIXo1a Ha paboTy.

2. ATTeCTaHI/IOHHaﬂ KOMUCCHUSA



2.1. Arrecranmyio meAaroruuyeckux pabOTHHUKOB OCYIIECTBIISAET aTTECTAllMOHHAs KOMHCCHS,
CaMOCTOSATENIBHO (hopMuUpyeMasi yUIpEKICHHEM.

2.2. ®opMHpOBaHUE, CTPYKTYPA U COCTAB aTTECTAIIMOHHONW KOMHCCHH.

2.2.1. ArrecranmMoHHas KOMHUCCHS co3maercs mpukazom mo JIOY B cocraBe mpeacenatens
KOMHUCCHH, 3aMECTHUTENs MpeJAceaTelis, CEKpeTaps, 4WICHOB KOMHCCHH, IPEACTaBUTENS BBIOOPHOTO
oprana coBera TpyaoBoro kosuiektuBa JlOVY, mpencraButeneil KOJUIETHATBEHBIX OPTaHOB YIPABICHHS
YUPEKACHUSI.

2.2.2. 3aBenylonInii He MOXKET SIBJISTHCA MPeceaaTeIeM aTTeCTAl[HOHHONH KOMUCCHH.

2.2.3. YuCJICHHBIN COCTAaB aTTECTAI[MOHHOW KOMHCCUU — HE MEHee 3 YEIIOBEK.

2.2.4. TlomHOMOYHMSI OTIENBHBIX UJICHOB AaTTECTAIIMOHHOW KOMHCCHH MOTYT OBITh JOCPOYHO
MpeKpaleHs! mpruka3om 3aseayromero JJOY no crenyromum 0CHOBaHUSM:

- HEBO3MOIKHOCTH BBITIOJTHEHUS 00S3aHHOCTEH 10 COCTOSIHHIO 3/I0POBBS;

- YBOJIbHEHHE YICHA aTTECTAIIMOHHON KOMHUCCHU;

- HEHUCTIOJIHEHWE WJIM HEHaJyIe)kKallee HWCIOIHEHNEe OOsS3aHHOCTEH WiIeHa aTTeCTallMOHHOW
KOMHCCHH.

2.3. [Ipencenarens arTecTallMOHHON KOMHUCCHU:

- PYKOBOJIUT JIESITEIbHOCTBIO aTTECTAIMOHHOW KOMHCCHUH;

- IPOBOJIUT 3aCellaHMsI aATTECTAIIMOHHONH KOMHUCCH;

- pactipeniensieT 00s3aHHOCTH MEXK/Ty WICHAMH aTTeCTAIIHOHHONH KOMUCCHH;

- OTIpEIETISIeT 10 COTJIACOBAHUIO C WIEHAMHU KOMUCCHH TIOPSIIOK PAaCCMOTPEHUS BOIIPOCOB;

- opraHusyeT pabOTy WIEHOB aTTECTAIIMOHHON KOMHCCHU TIO PAaCCMOTPEHHIO MPEUIOKEHUM,
3asBIICHUH U JKAI00 aTTeCTyeMBIX paOOTHUKOB, CBSI3aHHBIX C BOITPOCAMHU UX aTTECTAIIHM;

- TTO/IMUCHIBAET MPOTOKOJIBI 3aCEIaHUI ATTeCTAIIMOHHON KOMUCCHH;

- KOHTPOJIUPYET XpaHEHUE U YUeT JOKYMEHTOB 10 aTTeCTalluu;

- OCYUIECTBJISET APYrue MOJIHOMOYHSL.

2.4. B cnygae BpeMeHHOTO OTCYTCTBUs (0OJIe3HH, OTIYCKA, KOMAHIUPOBKH U JIPYTrUX
YBOXHUTENBHBIX MPUYMH) TMpelaceaaTeisl aTTeCTallMOHHOW KOMHCCHUU TIOJHOMOYMS MpeIceNaTes
KOMHCCUHU TIO €ro MOPYYEHHUIO OCYLIECTBIISIET 3aMECTUTENb MpeicenaTesis KOMHUCCUU 00 OOUH U3
YJIEHOB aTTECTAllMOHHON KOMHCCHHU.

2.5. 3amecTuTenb NpeaceiaTeNs aTTeCTallHOHHON KOMUCCHU:

- HCTIOJIHSIET 00A3aHHOCTH MpeceaTelis B €r0 OTCYTCTBHE (OTIYCK, KOMaHAMPOBKA U T.I1.);

- y4acTBYeT B paboTe aTTeCTallMOHHONW KOMHUCCHH;

- MPOBOJUT KOHCYJIbTAIIUU NIEIarOTHYeCKIX PAOOTHUKOB;

- paccMaTpuBaeT 0OpaIIeHHsI U Kalo0bl aTTECTYEMBIX MEAarornyeckux paboOTHUKOB, CBSI3aHHbBIE C
BOIIPOCAMU HX aTTECTallUU;

- MOJMKICHIBAET MPOTOKOJIBI 3aCEAAHNUN aTTECTAllMOHHONW KOMHCCHH,

- OCYIIECTBIISET APYryue MOJIHOMOYHSL.

2.6. Cekperapb aTTeCTAllMOHHON KOMUCCHH:

- MIOJJYMHAETCS HEMOCPEICTBEHHO MPeJICeIaTelI0 aTTeCTAlIHOHHON KOMUCCHUU;

- OpraHu3yeT 3acellaHusi aTTeCTAllMOHHOW KOMHUCCHHM M COOOIIAaeT 4WieHaM KOMHUCCHH O Jare U
MOBECTKE JIHA €€ 3aCeaHus,;

- OCYIIECTBISIET TpPUEM U PETUCTPAlMIO JIOKYMEHTOB (MPEACTaBICHUS, JOTOJHUTEIbHBIC
cOoOCTBEHHBIE CBEJICHHS MEeIarOrMuecKuX pabOTHUKOB, 3asBIIEHUS O HECOTJIACHH C TIPEJICTaBICHUEM );

- BeIeT U 0(hopMIISeT MPOTOKOJIBI 3aCEAaHUN aTTECTAlIMOHHOW KOMUCCHH;

- obecrieunBaeT o(popmiieHHE BRIITUCOK U3 TPOTOKOJIA 3acCeIlaHus aTTECTAlMOHHONW KOMHUCCHH,

- y4acTBYeT B pEIUICHHH CIOPOB U KOH(MDIMKTHBIX CHUTYallMii, CBS3aHHBIX C aTTecTanueit
MeJarornyeckux paboTHUKOB;

- oOecrieuynBaeT XpaHeHHEe U yIET TOKYMEHTOB TIO aTTECTAIUU MEeJarorn4eckKuX pabOTHUKOB;

- MIOIMKUCHIBAET MPOTOKOJIBI 3aCEAaHUI aTTECTAIIMOHHONW KOMUCCHH, BBIITUCKU U3 TPOTOKOJIA;

- OCYILECTBJISET APYTHe MOTHOMOYHUSI.



2.7. YneHsl ATTeCTallMOHHOW KOMHCCHU:

- YUaCTBYIOT B paboTe ATTECTAllMOHHOW KOMHCCHUH;

- IO/AMMCHIBAIOT MPOTOKOJIBI 3aCENAHUI aTTECTAIMOHHONW KOMUCCHH.

2.8. [Topsinok paboThI aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHH.

2.8.1. 3acemaHusi aTTECTAlMOHHOW KOMHCCHU IIPOBOJSATCS B COOTBETCTBUU C Trpadurom
aTTeCTAllNH, YTBEPKJACHHBIM 3aBEYIOIINM.

2.8.2. 3acenanue cunTaeTCs MPaAaBOMOYHBIM, €CIIM HA HEM IMPUCYTCTBYET HE MEHEE JIBYX TPETeH OT
00IIero YKciIa 4ICHOB KOMHCCHH.

2.9. K n1oKyMeHTaluu aTTeCTallMOHHONW KOMUCCUU OTHOCSATCS:

- IPUKa3 O COCTaBe, rpaduKe 3aceJaHuid aTTeCTAIIMOHHONH KOMUCCHH;

- IIPOTOKOJIBI 3aCETaHNH aTTECTAllHOHHON KOMHUCCHH;

- TOKYMEHTHI 110 aTTECTAIUH MEeAarorHIecKuX paOOTHUKOB B COCTABE JIMYHBIX JET
(mpencTaBiieHUe, YBEIOMIICHHE TIEIarOrMYecKOMY paOOTHHUKY, BBITIFCKA U3 MTPOTOKOJIA 3aCETaHHsI
aTTeCTAI[MOHHOW KOMUCCHN);

- )KypHaJl PETHCTPalliy MPEJCTAaBICHUN Ha aTTECTAIUIO C IETbI0 TIOATBEP)KICHHUSI COOTBETCTBHUS
MeIarOrMYECKOro pabOTHUKA 3aHUMAEMO JODKHOCTH.

3. IMoaroroBka Kk arrecranuu

3.1. Pemenne O TMPOBEACHWH ATTECTAIMM TEAArOTHYECKUX PAOOTHUKOB IMPUHUMACTCS
3asenyromum J[OY. 3aBenyomuii U30a€T COOTBETCTBYIOUIMN PACTIOPAIUTEIbHBIN aKT, BKIOYAKOIINUN B
ce0sl CIMCOK paOOTHUKOB, TOJUICKANIMX ATTECTAIMH, TOBOJUT €r0 TOJ] POCIHUCH J0 CBEICHHS KaXJIOTO
aTTECTyeMOT0 He MEHEe UeM 3a MECSI] JI0O Hadaya aTTeCTallnu.

3.2. IlpencraBnenne pabotonatens (npunoxcenue 1 k nacmosuwemy Ilonoxcenuro).

3.2.1. TlpoBeneHue arTecTalliyd TMEJArOrHYECKUX PAOOTHUKOB OCYIIECTBISICTCS HA OCHOBAHHH
MpeACTaBICHUS pab0OTOAaTeNs B aTTECTAIIMOHHYIO0 KOMHUCCHIO.

3.2.2. B mpexncraBiennn paboTomarens AODKHBI COJEPXKAThCS CICAYIOIIHE CBEICHUS O
MeIarorHYecKoM paboTHUKE:

a) ¢hamMuus, UMs, OTYECTBO;

0) HaMMEHOBaHUE J0HDKHOCTH Ha JaTy MPOBEJACHUS aTTECTAIUH;

B) JlaTa 3aKJIFOYECHHMS TI0 STOU JIOJDKHOCTH TPYAOBOTO JIOTOBOPA;

') YpOBEHb 00Opa30BaHMs M KBATU(DUKAIKS TT0 HAMPABJICHUIO TIOIMOTOBKH;

1) “HGOPMAIIHS O MPOXOXKJICHUH KYPCOB IMOBBIIICHUS KBATHU(UKAIIIH;

€) pe3ybTaThl MPEIBIAYIINX aTTECTAUN (B ClTydae UX MPOBEICHUSA);

’K) MOTHBHUPOBAHHAasi BCECTOPOHHSS W OOBEKTHBHAs OIEHKa NPO(EeCCHOHATBHBIX, JEIOBBIX
KauecTB, pe3ylbTaTOB  MPO(PECCUOHAILHON  JEATEIbHOCTM Ha OCHOBE  KBAIU(PUKAIIMOHHOM
XapaKTEPUCTHKHU 10 3aHUMACMOU JODKHOCTH M (WJIM) Mpo(eCcCHOHANBHBIX CTaHIAPTOB, B TOM YHUCIE B
Cllydasix, KOT/la BBICIIEee WM cpeiHee NMpodeccruoHalbHOe 00pa3oBaHUE MeIarorn4eckiux paboTHUKOB He
COOTBETCTBYET MPO(UIIIO MPENogaBacMoro mpeaMera JIuoo MpoduiTo megarorunyeckou IesTeNbHOCTH B
OpraHu3aIiy, y4acTHs B AESITEIbHOCTH METOIUYECKHX OOBEAMHEHUH U HHBIX (PopMax METOIUYecKOn
paboTHI.

3.2.3. Ilenarorndeckuii pabOTHHUK C MPeACTaBICHUEM JOHKEH ObITh O3HAKOMIIEH paboToIaTeieM
MO/ POCIUCH HE MO3JHEe, YeM 3a MecsI J0 IHS TpoBeleHHs artectanuu. l[locne o3HakOMIEHUS C
MpEJICTaBJICHUEM TeIarOTHYeCKUii paOOTHUK MMEET MPaBO MPEICTaBUTh B aTTECTAI[HOHHYIO KOMHUCCHIO
COOCTBEHHBIE CBEJCHHS, XapaKTEepHU3YyWIIWE €ro TPYAOBYIO JEeSATENbHOCTh 3a TMEpPUOJl C JaThl
npenpiaymei arrectanuu (MpU MEPBUYHONW aTTECTallMd — C JIAThl MOCTYIUIEHUs Ha paboTy), a TaKxke
3asiBJICHHE C COOTBETCTBYIOIIMM O0OOCHOBAHHMEM B CIydae HECOTJIACHS CO CBEACHUSMH, COACPKAIIUMUCS
B MIPE/ICTaBICHUN paboTOgaTEeNsl.



3.2.4. Ilpu oTKa3ze MeJaroruvyeckoro pabOTHWKAa OT O3HAKOMJIGHHS C MPEJCTaBICHHEM
paboTomarenss COCTaBISETCS COOTBETCTBYIOIIMM aKT, KOTOPBIM TMOANUCHIBAETCS paboTojaTreieM Hu
JULAMH, B IPUCYTCTBUU KOTOPBIX COCTABJIEH AKT.

3.2.5. Tlpn KaxJ0W MOCTEIyIOUIed aTTecTallii B aTTECTAlMOHHYIO KOMHCCHIO HAIPaBISETCA
npeacTaBieHne padoToaaTeNss W BBINMCKA M3 MPOTOKOJA 3acelaHMsl aTTeCTAllMOHHON KOMHCCHH IO
pe3ysbTaTaM IpeablIylieil arTecTanuu.

3.2.6. Ilucemennoe  wuHpoOpMHpoBaHue (yBeJOMJICHHE) paboTONaTEeNEM MEAarOrHYECKOTo
paOOTHHMKA, TOJUIEKANIETO AaTTECTallMd, O JaTe MPOBEIACHUS OKCIEPTH3Bl NPOecCHOHATHHON
JESITEIbHOCTH U 3acelaHUM aTTECTAllMOHHON KOMMCCHUM HAlpaBJIsieTCs] HE MO3/(HEE YEM 3a MECSI] JI0 €€
Havana (npunodcenue 2 Kk Hacmoswemy Ilonoscenuro).

4, IIpoBenenue arrecTanuu

4.1. B mepuon arrecTaldd TEAarorMueckoro pabOTHUKA TPOBOJIUTCS OKCIEPTH3a €Tro
npodeccuoHanbHOU AesTenbHOCTU. C 3TOM 1enbio B TeueHue 10 aHe 10 3acenaHusi aTTeCTalMOHHON
koMuccuu aaMuHuctpanueit JJOY u pykoBoauTeseM METOAMYECKOT0 00bEIMHEHHS OCYILIECTBIISAETCS:

- TIOCEIIICHNE 3aHATHUN aTTECTyeMOro paOOTHHKA C BOCITUTAHHUKAMHU;
- aHaJM3 PE3yIbTaTOB MPO(PECCHOHATEHOM MeIarOTMYECKON AESITeTbHOCTH;
- aHKETUPOBAHUE POJUTENIEH;

- OIleHKa KavecTBa pealn3anud 00pa30BaTEIbHOW IMPOTPaMMBI, JODKHOCTHBIX OOSI3aHHOCTEH
gyepe3 CHCTEMY OIICHKH KadecTBa OOpa3oBaHUS, MOHUTOPHHI KayeCTBA OCBOCHHS BOCIHUTAHHUKAMHU
00pa3oBaTEIbHBIX MPOTPAMM.

4.2. Ilemarormyeckuid paOOTHUK JOJDKEH JMYHO TPUCYTCTBOBATh MPHU €ro aTTecTallid Ha
3acelaHuM aTTECTAIMOHHOW KOMHCCHH.

4.3. B ciydae HEBO3MOXHOCTH TPHUCYTCTBUS PaOOTHHKA B J€Hb IPOBEACHHS aTTECTAIlMH Ha
3acelaHuy aTTECTAIMOHHOW KOMHUCCHH IO YBRKHTEIBHBIM MpUYKHaM (00JI€3Hb, KOMaHAWPOBKA | JIp.) B
rpaduK aTTeCTalluy BHOCSATCS COOTBETCTBYIOIINE H3MEHCHUSI.

4.4, Tlpu HesBKE IMeJaroruveckoro pabOTHWKA Ha 3acelaHKHe aTTECTAIIMOHHONW KOMHUCCHH 0e3
YBKUTEIILHOW MPUYMHBI KOMUCCHSI BIIPaBE MPOBECTH aTTECTAIMIO B €0 OTCYTCTBHE.

4.5. OneHka JIesITeIbHOCTH aTTECTyeMOTO.

4.5.1. AtrecralluOHHasT KOMHCCHUS PAacCMAaTPHBACT CBEICHHUS O TIEIarormyeckoM paOOTHHKE,
coJiepKaluecss B TPEJACTABICHUU pabOTOAaTelis, 3asBJICHUE AaTTECTyeMOTO0 C COOTBETCTBYIOIIMM
000OCHOBaHHMEM B Cilydae HECOIJIAaCHSl C TpEJCTaBIiCHHMEM paboTojareNs, a TaKKe JaeT OILCHKY
COOTBETCTBUSl TIEArOTUYECKOTO paOOTHUKA KBATM(PHUKAIIMOHHBIM TPeOOBaHUSAM TIO 3aHUMAaEeMOWM
JOJDKHOCTH.

4.5.2. O6cyxnenue npoeCCHOHATBHBIX U JTUYHOCTHBIX KayeCTB Pa0OTHHUKA MPUMEHHUTEIBHO K
€ro JI0JDKHOCTHBIM 00S13aHHOCTSIM ¥ MOJTHOMOYHSIM JIOJDKHO ObITh OOBEKTUBHBIM M JOOPOKEIaTEIIbHBIM.

453. OmeHka JOedITeNbHOCTH  paOOTHUKA  OCHOBBIBAETCA HA  €r0  COOTBETCTBUU
KBTM(DUKAIIMOHHBIM TPEOOBAHUSAM MO 3aHMMAEeMOM JOJDKHOCTH, OMPEACNICHUH €ro y4acTusi B pelIeHUun
nocTaBieHHbIX nepen JOVY 3amad, cloKHOCTH BBITIOJHAEMON UM paboThI, €€ pe3ynbTaTuBHOCTU. [Ipu
3TOM JIOJIKHBI YYUTBIBATHCS MPOQEeCcCHOHATbHBIE 3HAHUS TEIaroru4eckoro paboTHUKA, OMBIT pabOThI,
MOBBIIIEHUE KBATHU(PUKAIIUHN U [TePETIOAr0TOBKA.

45.4. YneHsl aTTECTallMOHHOW KOMHUCCHUU TPOBOAAT coOeceoBaHME C TMEAaroru4ecKuM
pabOTHUKOM MO BOIPOCAM, CBSI3aHHBIM C BBIIIOJIHEHUEM JIOJDKHOCTHBIX 00SI3aHHOCTEH.

4.5.5. Cekperappb aTTECTAIlMOHHOW KOMHUCCHUHM BEIET MPOTOKOJ 3aceJaHusl aTTeCTAI[MOHHOM
KOMHCCUHU (Jlaiee — TMPOTOKOJ), B KOTOPOM (UKCHUPYET €€ PEIICHUS U PE3YyIbTaThl TOJOCOBAHMUS.
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[IpoTokos moanucChIBaeTCA NpPEACENATENEM, 3aMECTUTENIEM IIpeJCeaaTeNsl, CEKpeTapeM U YJIEHAMHU
aTTeCTallMOHHON KOMHCCHM, IPUCYTCTBOBABILIMMU Ha 3aCEIaHUU, U XPAaHUTCS y pabOTOIaTENs.

4.6. ITopsnok MPUHATHS PEIICHHUNA aTTECTAIIHOHHOW KOMUCCHUEH.

4.6.1. Tlo pe3ympraraM aTTeCTAllMU IEJATOTMYECKOTO pPAO0OTHUKA aTTECTAIMOHHAS KOMHCCHS
IIPUHUMAET OJIHO U3 CJIEAYIOUIUX PELICHU!

- COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOH JTOJDKHOCTH (YKa3bIBA€TCS TOJDKHOCTh pabOTHHKA);

- COOTBETCTBYET 3aHMMAaeMOW JOJDKHOCTH (YKa3bIBa€TCS JOJDKHOCTh PAaOOTHHKA) MPHU YCIOBHU
MIPOXOXKICHHSI MPOPECCHOHATBHON MEPENOITOTOBKU WJIA TIOBBIIICHHS KBATU(UKAIINN;

- HE COOTBETCTBYET 3aHUMAEeMOH JIOJDKHOCTH (YKa3bIBaeTCS JOHKHOCTh pA0OOTHUKA).

4.6.2. PemieHWe aTTECTAllMOHHONW KOMHCCHEH TPUHUMAETCSI B OTCYTCTBHE AaTTECTYeMOTO
[IE€arornyeckoro paboTHUKA OTKPBITHIM TOJIOCOBAaHUEM OOJIBIIMHCTBOM T'OJIOCOB MPHUCYTCTBYIOIIMX Ha
3aceJJaHUH YJIEHOB aTTECTallMOHHOW KOMUCCHUM.

4.6.3. Tlpu paBHOM KOJHMYECTBE T'OJIOCOB WICHOB AaTTECTAI[MOHHONW KOMHCCHH CYHMTAETCS, YTO
MearornYecKuii pabOTHUK COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOM TOJKHOCTH.

4.6.4. llpm TPOXOXKIEHUH AaTTECTAUH TEAATOTHUYECKU pPAOOTHHK, SIBISIOMIMACS YICHOM
aTTeCTallMOHHON KOMHCCHHM, HE YYaCTBYET B TOJIOCOBAHHUHM 10 CBOEH KaHIUAAType.

4.6.5. PesynbraTh aTTecTaln MeIarOrM4ecKoro paboTHUKA, HEMOCPEICTBEHHO
MPUCYTCTBYIOIIETO0 Ha 3aceJaHUH aTTECTAllMOHHON KOMMCCHUH, COOOIIAIOTCS €My IOCHE IMOABEICHUs
UTOTOB T'OJIOCOBAHHUS.

4.7. PeuieHus, NpyuHUMaeMble pyKOBOIUTEIIEM.

4.7.1. Pe3ynpTaThl aTTecTallud pabOTHUKA MPEACTaBISAIOTCS PYKOBOAMTEIIO OpraHu3aldd He
MO3/JHEE YEM Uepe3 TpH JHs [OCIIe €€ MPOBEICHUS.

4.7.2. B cnyyae TpH3HAHUS TENAarOTMYECKOTO pab0OTHHKA COOTBETCTBYIOIIMM 3aHUMAaeMOM
JOJKHOCTH TpPHU  YCIOBUU TPOXOXKIACHUS MNPOGECCHOHAIbHOM MEpPEnoJroTOBKM WM TOBBIIIEHUS
kBauUKauy paboTomareah MPUHUMAET MEpPhl K HaINpaBJIEHUIO €ro Ha NPodecCHOHATBHYIO
MEPEToAroTOBKY WJIM MOBBIIEHUE KBATU(UKALKWU B CPOK HE IMO3JHEE OJHOTO ToAa MOcje MPUHATHUS
aTTECTAIIMOHHON KOMHMCCHUEN COOTBETCTBYIOLIETO PEIICHUS.

4.7.3. Tlo 3aBepuieHNIO 00y4YEHUST TIEAArOTMYECKUN paOOTHHUK MPEJCTABISET B aTTECTAIMOHHYIO
KOMHUCCHIO OTYeT 00 OCBOEHHHM MporpaMM Mpo¢decCHOHAIbHONW MEepPenoJroTOBKA WM TOBBIILICHUS
KBaTM(UKALIIH.

4.74. B cnydae mnpu3HaHHUS [EJArorudyeckoro pabOTHHKA IO pe3ylibTaTaM aTTecTaluu
HECOOTBETCTBYIOIIUM 3aHUMAEMOW JOJDKHOCTHU BCIIEJCTBUE HEJOCTATOUHOM KBaTM(UKALWUU TPYIOBOM
JIOTOBOP C HUM MOET OBbIThb pacTOPrHYT B COOTBETCTBHM C IMYyHKTOM 3 yacTu | crateu 81 Tpymosoro
kojaekca Poccuiickoii @enepauuu. YBOJbHEHHE IO JIAaHHOMY OCHOBAHMIO JONYCKAeTCsl, €Clu
HEBO3MOXXHO TIEPEBECTU MEAArornyeckoro pabOTHUKA C €ro MNUCHbMEHHOIO COrjacus Ha Jpyryro
uMerolnyocs y padotonatens paboTy (Kak BaKaHTHYIO JOJDKHOCTh WM PabOTy, COOTBETCTBYIOIIYIO
kBaM(ukanuu pabOTHHKA, TaK W BAKAHTHYIO HIDKECTOSINYIO JOJKHOCTh WM HUKEOIUIAYMBAEMYIO
paboTy), KOTOPYIO PaOOTHHK MOKET BBIMOJHATH C YY€TOM €r0 COCTOSIHHSI 310pOBbs (4acTh 3 crathu 81
TpynoBoro koaekca Poccuiickoit denepanun).

4.8. PesynmpTaThl aTTECTallUM I[EJAarorMueckuii pabOTHHMK BIpaBe OOXKajloBaTb B CylI€ B
COOTBETCTBUU C 3aKOHOJaTeNbCcTBOM Poccuiickoit denepanuu.

4.9. Tlocne mpoBeneHusl aTTECTAllMK TEeIaroru4eckux paboTHUKOB u3naetcs mpuka3 mo A0V, B
KOTOPOM paccMaTpHUBAIOTCA PE3yJAbTaThl aTTECTALUU, YTBEPKAACTCS IJIaH MEPONPUATHH, HAllPaBIEHHBIX
Ha ymydmieHue >(PQPEeKTUBHOCTH pabOThl MEAAroTMYeCKMX pPAOOTHUKOB OpPraHU3aIlMH, BBHITIOJHEHHE
MpeIoKeHU pabOTHUKOB, MOCTYMUBIIUX B X0OJI€ aTTECTAIlUU
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(npunooicenue 1 k nacmoswemy Ilonoscenuro)

HPEACTABJIEHUE PABOTOJATEJIA

(amMUHHCTpAIHS JOMIKOIBLHOTO 00pa30BaTENLHOTO YUPESKACHUS )

IIPEACTaBIIIET HA PACCMOTPEHUE aTTECTAllHOHHOM KOMUCCUM JJISl ATTECTAIIMH HA COOTBETCTBHE 3aHMMAaeMOM
pomxHocTH O.11.0. aTTECTYEMOTO, 110 JOJIKHOCTH « ».

JlaTta pokieHus aTTeCTyeMOro (dancmo, MecsIl, TOx).

Ceezenust 00 00pa3oBaHUU ATTECTYEMOTO:

oOpa3oBaHue

(mpodeccruonanpHoe (HaYaIbHOE, CPEIHEE, BHICIIEE)

yueOHOE 3aBe/IcHIe

Toa OKOHYaHUA

CIICHNUAJIbHOCTD 1O AUILIIOMY ;

KypChI TIOBBIIIICHUS KBATM(UKAIMY 32 TIpeiecTByromue 5 yier (yaeOHoe 3aBeJieHre, rojl OKOHYaHUSs, TeMa, 00beM
B Hacax)

npodeccuoHaNbHAs MEePernoAroTOBKA 3a MPeAlIecTBYIHE 5 JeT (yaeOHOe 3aBeIcHUe, TOJl OKOHYAHUS, TeMa,
00BeM B gacax)

o0y4eHwe 0 JIOTOIHUTENFHBIM MPO(ecCHOHATBHBIM 00pa30BaTENFHBIM IIPOrpaMMaM (MarucTparypa,
acIMpaHTypa, JOKTOpaHTypa (yueOHOoe 3aBeieHue, T0J] OKOHUYAHHS, TEMa UCCIIEIOBAHUS)

[Noowpenns HarpagaMu MyHULMIIAIBHOTO OpraHa, OCyLIeCTBIISIOLIEro yIpaBiieHne B chepe oOpa3zoBaHus,
MuHOOpa3oBanus PocroBckoit oOmactu, Anmunuctparmu PoctoBckoit oomactu, MunoOpHayku Poccun u T.1.

OOmmit TpyJOBOM CTaX: JIET, CTaX MeJarorunueckoil paboTel JIET, B aTTECTyEeMOMU
JOJDKHOCTH JIET, CTaXX padOTHI B TAHHOM yUPEKICHUU JIET.

I[aTa Ha3Ha4UCHHA Ha aTTECTYCMYIO JOJIDKHOCTb




OcHoBanue HazHaueHus: mpukas OY ot No

*OHGHKa HpO(l)CCCI/IOHaJ'H)HI)IX Ka4CCTB IIeaaroruycCKkoro pa6OTHI/IKaI

*QOIeHKa JETOBBIX KaUeCTB MEIaroruueckoro paboTHUKA

*Pe3ynbpTaThl MPOPECCHOHANLHON JCSITEIBHOCTH MEeJarornieckoro paboTHuKa

(amMuHHCTpAIHS 00pa30BATENLHOTO YUPEKICHUS )

XO0JIaTaliCTBYIOT MeEpE/] AaTTECTAIIMOHHON KOMUCCHEN O TIPUHATUH CJIEYIOIETO PEIEeHUs:

COOTBETCTBYET (HE COOTBETCTBYET) 3aHUMAEMON JTOJKHOCTH

(ykaszeiBaercs @.1.0. aTTecTyeMoro) (yKa3bpIBaeTCs TODKHOCTH aTTECTYEMOTO)
PaboTtonaTens

(pyxoBomutens OV)

(mata) (Tmommucs) (pacmmdpoBKa MOMITHICH)

MII

IIpencraBuTenb NEPBUYHON

rpodcoro3noi opranm3auu OY

(mata) (Tmomuck) (pacumdpoBKa MmoAIrcH)

ATTecTyeMbIii paOOTHUK

(mata) (Tmoauck) (pacumdpoBKa MmoaImcH)



(npunooicenue 2 k nacmosawemy llonoocenuro)
YBeaomiieHHe NearornyeckoMy padOTHUKY

(pamummst, UM, OTYECTBO ATTECTYEMOr'0 MEAArOrnYeckoro paboTHIKA)

B coorBerctBuu ¢ m. 3.2.6. ITomoxkenust 00 aTTecranuu neparoruueckux padotaukos MBJIOY nerckuit
can «bypatuHo», yrBepxkaeHHOro mpukazom or .01.2015 Ne  «OG6 yrepxaenuu Ilonokenus o0 arrectanuu
nemarorudeckux paboraukoB  MBJIOY  nmerckuii  caj «bypatuHO», Ha OCHOBaHWUM NPEACTABICHUSA

(mata), noBomum 1o Baiiero ceeienus ciieayronyto nHOOpMaIInio;

TIEPUO/ TIPOBEIEHUS SKCIIEPTU3HI ;

(ocHOBaHUE TIPUKA3 OT No )

JaTa NpoBEACHUA aTTCCTallun 5

BpEMs ITPOBCACHUA aTTECTAluN

Hacrosiiiee yBenomiieHue MOAMKUCHIBACTCS B JBYX IK3EMILIIpaXx:
1 K3eMILISp MepeaaeTcs aTTeCTyeMOMY

2 K3EMILISP OCTAETCs Y CEKpeTapsl aTTeCTAIIMOHHOW KOMUCCHH.

Cekperapb

aTTEeCTAIlMOHHOM KOMHUCCUH

(mata) (mommuce) (pactmdpoBKa TOITHCH )
Paboromarens
(mata) (Tommuce) (pacmmdpoBKa MOATIHICH)

HaCTOSIH_ICC YBCAOMJICHHC MOJTYUNIT aTTeCTyeMLIﬁ

(mata) (ommuce) (pacmmdpoBKa MOATUCH)
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	1.1. Настоящее положение регламентирует порядок аттестации педагогических работников Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения детский сад «Буратино»,  (далее – Положение), с целью подтверждения соответствия занимаемой должно...
	1.3. Аттестация проводится на основе оценки профессиональной деятельности педагогических работников.
	1.6. Основными задачами аттестации являются:
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	1.7. Основными принципами аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим работникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.
	1.8. Аттестации не подлежат следующие педагогические работники:
	а) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в данном ДОУ;
	б) беременные женщины;
	в) женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
	г)  находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
	д)  отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев в связи с заболеванием.
	Аттестация педагогических работников, предусмотренных подпунктами «в» и «г» пункта 1.8 данного Положения, возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.
	2. Аттестационная комиссия

	2.2.1. Аттестационная комиссия создается приказом по ДОУ в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря, членов комиссии, представителя выборного органа  совета  трудового   коллектива  ДОУ, представителей коллегиальных органов у...
	2.2.2. Заведующий не может являться председателем аттестационной комиссии.
	3. Подготовка к аттестации

	3.1.  Решение о проведении аттестации педагогических работников принимается  заведующим ДОУ. Заведующий  издает соответствующий распорядительный акт, включающий в себя список работников, подлежащих аттестации, доводит его под роспись до сведения каждо...
	3.2.2. В представлении работодателя должны содержаться следующие сведения о педагогическом работнике:
	ж) мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств, результатов профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности и (или) профессиональных стандартов, в том числе в случа...
	3.2.3. Педагогический работник с представлением должен быть ознакомлен работодателем под роспись не позднее, чем за месяц до дня проведения аттестации. После ознакомления с представлением педагогический работник имеет право представить в аттестационну...
	3.2.4. При отказе педагогического работника от ознакомления с представлением работодателя составляется соответствующий акт, который подписывается работодателем и лицами, в присутствии которых составлен акт.
	4. Проведение аттестации

	4.3. В случае невозможности присутствия работника в день проведения аттестации на заседании аттестационной комиссии по уважительным причинам (болезнь, командировка и др.) в график аттестации вносятся соответствующие изменения.
	4.4. При неявке педагогического работника на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины комиссия вправе провести аттестацию в его отсутствие.
	4.5.1. Аттестационная комиссия рассматривает сведения о педагогическом работнике, содержащиеся в представлении работодателя, заявление аттестуемого с соответствующим обоснованием в случае несогласия с представлением работодателя, а также дает оценку с...
	4.5.2. Обсуждение профессиональных и личностных качеств работника применительно к его должностным обязанностям и полномочиям должно быть объективным и доброжелательным.
	4.6. Порядок принятия решений аттестационной комиссией.

	4.6.1. По результатам аттестации педагогического работника аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника);
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника) при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;
	- не соответствует занимаемой должности (указывается должность работника).
	4.6.2. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие аттестуемого педагогического работника открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии.
	4.6.3. При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии считается, что педагогический работник соответствует занимаемой должности.
	4.6.4. При прохождении аттестации педагогический работник, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
	4.6.5. Результаты аттестации педагогического работника, непосредственно присутствующего на заседании аттестационной комиссии, сообщаются ему после подведения итогов голосования.
	4.7.2. В случае признания педагогического работника соответствующим занимаемой должности при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации работодатель принимает меры к направлению его на профессиональную переподготовк...
	4.7.3. По завершению обучения педагогический работник представляет в аттестационную комиссию отчет об освоении программ профессиональной переподготовки или повышения квалификации.
	4.7.4. В случае признания педагогического работника по результатам аттестации несоответствующим занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации трудовой договор с ним может быть расторгнут в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудов...
	4.8. Результаты аттестации педагогический работник вправе обжаловать в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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